
AUSBILDUNGS-PRÄMIE
Du hast es selbst in der Hand!

 Ausbildungsjahr 1 2 3 4

Ausbildungsvergütung* 800,- 850,- 900,- 950,-

+15% Prämie - Ø-Note 2,1 - 3,0 127,50 135,- 142,50

150,-

RENG-Zuverlässigkeits-
prämie (pünktliche Abgabe
des Berichtshefts, Teilnahme
am Betriebsunterricht, etc.)

150,- 150,- 150,-

Bruttoentgelt / Monat 950,- 1.127,50 1.185,- 1.242,50

 Ausbildungsjahr 1 2 3 4

Ausbildungsvergütung* 800,- 850,- 900,- 950,-

+30% Prämie - Ø-Note 1,0 - 2,0 255,- 270,- 285,-

150,-

RENG-Zuverlässigkeits-
prämie (pünktliche Abgabe
des Berichtshefts, Teilnahme
am Betriebsunterricht, etc.)

150,- 150,- 150,-

Bruttoentgelt / Monat 950,- 1.255,- 1.320,- 1.385,-

ON TOP

ON TOP

*Gemäß Tarifvertrag in Sachsen (gültig ab 01.08.2019) 
 Unsere Auszubildenden erhalten zudem ein jährliches Weihnachtsgeld.

(ab Zwischenprüfung)

(ab Zwischenprüfung)


