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EDITORIAL

Liebe Leserinnen und Leser,

nur gemeinsam bewegen wir die Zukunft! Und damit diirfen sich alle Mitarbeiter und
Partner der RENG Gruppe angesprochen fiihlen, denn wir haben in den letzten Jahren
gemeinsam viel erreicht.

Nachdem wir im letzten Jahr erst unsere neue Firmenzentrale in Neustadt an der Donau
er6ffnet haben, konnten wir bereits in diesem Jahr neue Raumlichkeiten in Ingolstadt
beziehen. Somit wurde ein weiterer Punkt unserer Unternehmensphilosophie ,nahe am
Kunden zu sein” verstarkt. Somit schlieBt sich die Achse entlang der Donau:

Ingolstadt — Vohburg — Neustadt — Regensburg

Besonders gefreut hat uns eine Ehrung der Stadt Regensburg, welche uns den Ausbilder-
preis verliehen hat. Die Auszeichnung ist eine Bestatigung dafiir, dass die RENG Gruppe

den richtigen Weg beschreitet, junge Schulabsolventen an die Berufswelt heranzufihren.

Wir freuen uns sehr iiber diese Auszeichnung und mochten uns recht herzlich bei allen
Beteiligten bedanken!

Zufriedene, motivierte Mitarbeiter sind der Grundstein eines gut gefiihrten und bestén-

digen Unternehmens. Genau deshalb stehen unsere Mitarbeiter seit jeher im Fokus. Aus
diesem Grund bieten wir Vergiinstigungen und Aktionen an. Hierbei steht besonders die
Gesundheit der Mitarbeiter im Mittelpunkt. Des Weiteren wurden in letzter Zeit wieder

viele fachliche Schulungen durchgefiihrt, um die Mitarbeiter auf dem aktuellen Wissen-
stand zu halten bzw. diesen auszubauen.

Ein besonderer Dank geht an unsere Mitarbeiter, die bei der Abstellung bei unserem
Kunden BAYERNOIL groBe Einsatzbereitschaft bei teils eisigen Temperaturen bewiesen
haben.

Im Mérz 2018 haben wir nicht nur die DIN 1S0-Uberpriifung der RENG Industriesysteme
GmbH und RENG Elektrotechnik GmbH erfolgreich bestanden, sondern auch die Um-
stellung von DIN EN 1SO 9001:2008 auf DIN EN 1SO 9001:2015 verlief reibungslos.
Besonders unsere Kunden kdnnen sich wie gewohnt darauf verlassen, dass unsere Pro-
zesse auch weiterhin kontinuierlich Gberwacht, gepriift und verbessert werden. Ebenso
problemlos verlief das Uberwachungsaudit fiir das SCC-Zertifikat sowie das Wiederho-
lungsaudit nach dem WHG.

Tag fiir Tag arbeiten wir zielstrebig weiter daran, den Anspriichen unserer Kunden und
Geschaftspartnern gerecht zu werden, Ablaufe zu optimieren und mit den Herausforde-
rungen zu wachsen. Immer fest im Blick: Unsere Werte, die ein starkes Fundament des
Unternehmens bilden.

Auch in Zukunft wird das Engagement und Know-how der Mitarbeiter sowie die part-
nerschaftlichen Kundenbeziehungen eine gute Basis fiir eine gemeinsame erfolgreiche
Zukunft bilden.

Ein groBer Dank an Sie alle!

Ihr Ludwig Reng
Geschaftsfiihrer

lhr RENG-Kontakt:
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Text: F. Fertl, J. Hafner - A s o EMSR [

FLACHENDECKENDE
VWLAN-NUTZUNG

IN"-DEN-PROZESSANLAGEN BEI UNSEREM
KUNDEN BAYERNOIL

Von Mai bis November 2017 wurden in

g
A

|

der Betriebsstatte Vohburg 20 WLAN PROJEKTUMFANG IM DETAIL
Accesspoints im gesamten Prozessfeld Bei diesem Projekt hat RENG folgende
J AR 3R
Jl installiert. Durch die flachendeckende Aufgaben ibernommen

WLAN-Versorgung wird eine schnellere
Informationsverarbeitung/Progressriick-
meldung erméglicht.

o Lieferung und Montage der EX-Gehause
samt Halterungen und Kabelwegen

o SpleiBarbeiten (4 Fasern pro Accesspoint,

Praxisbeispiel: Teile werden am Waschplatz ) .
3 SpleiBungen pro Faser = insgesamt 240

gereinigt. Sobald diese fertig sind, wird eine

Info an das System gemeldet und der folgende SpleiBungen)

Arbeitsschritt freigegeben, d.h. der nachste o Lieferung, Montage und Messung der
Mitarbeiter informiert. Spannungs- und LWL-Verteiler
BESONDERHEITEN DES PROJEKTES o Inbetriebnahme und Ubergabe

Fiir explosionsgefahrdete Bereiche, wie in ei-
ner Raffinerie, miissen spezielle Vorkehrungen
getroffen werden. Beim Umgang mit brennba-
ren Stoffen in Verbindung mit Sauerstoff in der
Luft kann eine explosionsfahige Umgebung

Durch die hervorragende Zusammenar-
beit aller Beteiligten konnte das Projekt
piinktlich und wie geplant abgeschlossen

werden.
entstehen. Daher wurden alle Accesspoints in
druckfesten Gehéusen verbaut. Diese haben | Aktuell wird die WLAN-Versorgung noch auf
eine Ex-Zulassung und gewahrleisten somit andere Bereiche erweitert.
jederzeit den Schutz von Mensch, Maschine
und Umwelt.

Fiir 20 WLAN Accesspoints wurden insgesamt
ca. 14 Kilometer Spannungs- und LWL-Kabel
verlegt und mehrfach alle 400 Schrauben

an den Gehausen gedffnet und geschlossen.
Jeder Accesspoint hat eine einzelne Glasfa-
serverbindung bis in das Rechenzentrum der Accesspoint montiert in einer Anlage
BAYERNOIL. Es wurden einzelne Strecken von
bis zu 650 Meter Glasfaser verlegt. Die Span-
nungsversorgung ist zudem durch eine USV
(unterbrechungsfreie Spannungsversorgung)
geschutzt. Wie gewohnt war die Installatl'on BAYERNOIL

in bestehenden und laufenden Anlagen eine RENG
Herausforderung. s

Spannungs- und LWL-Verteiler
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Gh Betriebsversammlungen 2018 - ,Wir sind RENG" r
b e W e 9, Unter diesem Moty fanden in Frith jahr 208 i alf-
i en Jahrlichen Befnébeveréa/vm/unjen staft. #er berichtete
_ 0dlo Halbmarathon Ingolstadt Ludwig Reng (_)'ber Neves aué_der &eech&iﬁe/eifunﬂ qm/ den
: : o o J anderen Abfe//unjen, erfo/jre/ch abjeéch/oseene Frqjekte
ot Sportlich ging es auch beim fifmessRun un Sonle Ver/reeeerunﬁépofenﬁa./e.
HALBKEATHDH Halbmarathon am 28. April 2018 zu.
o = [HBULEETEUJ.B Beim talbmarathon war Julian N(Zrnberjer
1 28, Apr

mit einer Zeit von | h 2 min soqar uriter
den besten 15 von insgesamt iiber 2000
Teilnehmern! Gliickwunsch zu dieser
Wahns/nne-Le/aTunj!

Spanferkelessen

Als Dank fiir die gufen Le/sfunﬂen, sowie ijr die Einsatz-

bereitschaft bei den b/eher/jen Stilletanden lud die Geschafts- :
ﬁ'ihrunj 2lm gemeinsamen Spanferkelessen ein. 's

Benefiz-Lauf Bad Gogging

699i ' feten
Im Rahmen der b. Bad QOjﬂ/njer éeéundhelféfaje star
auch dieses Jahr wieder einige RENG'ler fiir den guten Zwleck.
Die RENG Gruppe iibernahm. die Teilnahmegebihr und spendete
zusitzlich 200- € an die Fafientenhilfe Darmkrebs!

I
' Vortrag FFW Neustadt I
:E‘:I‘;ti':'lzr‘::t?;’lvegs Die Jugendteuerwehr von Neustadt hat sich am 25 Jyni _
- e liber dre Aue»/y/Ydunﬁem‘ﬁ//ch/ce/Ten bei der RENG 6ruppe ot
. anke an unseren Kolleg
i fiir das super Bild!

informiert: Nach anschliefender Fu"hrunﬂ durch die Raum-

lichkeiten 5{1/7 es 1iir jeden eine Brotzeit und ein kleines
Frisent

Wir jmfu//eren unseren ehema/ljen
Auszubildenden zur erfo/gre/ch
bestandenen Abech/ueeprdfung.
Sie uriterstiitzen auch weiterhin das
RENG-Team und wir freven uns auf
eine weiterhin 5u7‘e Zusammenarbeit.

70. Geburtstag

RENG Pinnwand
Gertraud Renj feierfe am 19. Marz dieses Jahres

ihren 70, &eburfe?‘ajl Die Delegschaft gratulierfe
und schenkte ihr Blumen sowie Karten fiir das
iternationale Musikfest in Kreuth am Tegernsee.
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PRUFPLATZ- —
PROGRAMMIERUNG

FUR DEN ANTRIEB EINES VERSTAUFACHES

Rund 70.000 Antriebe werden pro Jahr Der Priifablauf ist wie folgt:

auf diesem Priifplatz getestet. Bei dieser

6 LFLLA’YL‘I_I Kapazitat war schnell klar — das geht Der Bediener meldet sich mit seiner Personal-
noch besser! nummer an, legt das Bauteil ein, befestigt es

- Gemeinsam innovativ und betatigt den Starttaster. AnschlieBend be-

Darauthin wurden wir Ende letzten Jahresvon  ginnen Referenz- und Messfahrt bei welchen
FKT mit dem spannenden Projekt beauftragt. bestimmte Messwerte gepriift und am Tablet

visualisiert werden. Hierbei war zu beachten,

dass bestimmte Ergebnisse wahrend dem

Die FKT GmbH ist ein zertifizierter
Entwicklungs- und Systemlieferant im Projektumfang im Detail:
Premiumsektor der Automobilindustrie,

. ) ] o Konstruktions- und Projektierungs- Losfahren und Stoppen ausgeblendet werden
der international agiert. . ; —_— . . C

leistungen miissen. Ein griines Signal mit Text signalisie-

Unser Tétigkeitsschwerpunkt liegt in den ren, dass die Messung in Ordnung war und es

¢ Montage und Inbetriebnahme des

. . wird nach betatigen des |0-Tasters ein Etikett
Lieferumfangs bei FKT

Bereichen Beschattung, Cargo Manage-

ment-Systeme, Windschotts fiir Cabrio- gedruckt. Andernfalls wird tiber den NIO- Priffvorrichtung
Fahrzeuge, Taschensysteme fiir Zubehor * Inbetriebnahme und Probebetrieb Taster die Priifung abgeschlossen.
und Spritzgusstechnik. dernlagen BESONDERE TECHNIK DIE SEITENS RENG

o Sachliche und personliche Kosten fiir VERBAUT WURDE:

Abnahme und Abarbeitung der in der

FKT GmbH Abnahme festgelegten MaBnahmen zur Von uns wurde ein Pegelwandler speziell
SchreinerstraBe 2 Beseitigung von Mangeln entwickelt, damit die Zahlimpulse erfasst
85104 Pforring o E-Plan werden kénnen. Dies ware mit standardisierter Priffplatz " _
info@fkt-gmbh.com Messtechnik nicht méglich gewesen. Priifplatzprogrammierung
Telefon: +49 8403 9394-0 * Dokumentation RENG

o Quellcode inkl. Kommentaren

I8 9l
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Preisverleihung durch Gertrud
Maltz-Schwarzfischer im Alten Rathaus

RENG GRUPPE ERHALT

AUSBILDERPREIS

,QUALITAT SICHERT ZUKUNFT"

Unter diesem Motto vergab die Stadt Regensburg Ende letzten
Jahres den Ausbilderpreis an die RENG Gruppe.

Bereits zum 11. Mal wurden Betriebe geehrt, die im Vorfeld online
von ihren Azubis bewertet worden sind. AnschlieBend wahlte eine
Jury, bestehend aus Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Stadt
Regensburg, der Arbeitsagentur und der stadtischen Berufsschule I,
unter den am besten Beurteilten die Preistrager aus.

Vor der Verleihung stellte Fabian, unser technischer Auszubildender
zum Elektroniker fir Automatisierungstechnik im 3. Lehrjahr, noch
kurz das Unternehmen vor und gab Einblicke in die Ausbildung.

.Die Auszeichnung ist eine Bestatigung dafir, dass wir auf dem
richtigen Weg sind, junge Schulabsolventen in die Berufswelt
heranzufiihren. Wir legen viel Wert auf eine hohe Aushildungsqua-
litat und werden auch weiterhin versuchen, diese kontinuierlich zu
verbessern. Besonders wichtig ist uns, die Auszubildenden praxisnah
einzusetzen und somit auf den spateren Berufsalltag gut vorzube-
reiten”, so Ludwig Reng.

Wir freuen uns sehr und méchten uns recht herzlich bei allen
Beteiligten bedanken — ohne euer tagliches Engagement mit den
Auszubildenden ware dies nicht moglich gewesen!

Gerne nehmen wir schon jetzt Bewerbungen im technischen sowie
kaufménnischen Bereich fiir das Ausbildungsjahr 2019 an. Insge-
samt sind mindestens zehn Ausbildungsplatze zu besetzen.

Mehr Informationen unter Karriere.RengGruppe.de

RENG

WIR INFORMIEREN
IN DER REGION

Auch in diesem Jahr waren wir wieder auf vielen regionalen
Ausbildungsmessen mit einem eigenen Stand vertreten und
informierten sowohl Schiiler als auch Eltern {iber die Ausbil-
dungsmdglichkeiten bei der RENG Gruppe.

Berufsmesse Riedenburg

GIRLS" DAY
2018

Am 26. April 2018 haben insgesamt 12 Madchen am
Girls’ Day bei der RENG Gruppe mitgemacht. Im Rah-
men dieser Veranstaltung kdnnen Schiilerinnen ab der
5. Klasse einen Tag lang in technische Berufe schnup-
pern und sich so einen Eindruck in Aushildungsberufe
verschaffen, in denen Frauen eher selten arbeiten.

EIN TAG ALS ELEKTRONIKERIN BEI DER RENG GRUPPE

Unter diesem Motto startete der Tag um 08:00 Uhr
mit einer kurzen Unternehmensprasentation. Anschlie-
Bend wurden zwei Gruppen gebildet und die Ersten
gingen gespannt, wenn auch etwas schiichtern, in

die Ventilwerkstatt. Dort wurde den Madchen zuerst
die Grundlagen und Arten der Ventile erklart, bis sie
anschlieBend auch ein Camflex I1 Stellventil selbststan-
dig demontieren und montieren durften. Neben dem
Sandstrahlen bedienten die Madels auch einen 3,2 t
Hallenkran. Das machte besonders SpaB, vor allem als
die Hupe entdeckt wurde.

In der Ventilwerkstatt bei der Bedienung einer mechanischen 5-Tonnen-
Presse.

Abschneiden und Abisolieren von Adern.

Nach dem gemeinsamen Mittagessen beim Italiener
wurden die Gruppen getauscht und es ging gestarkt
weiter in die Ausbildungswerkstatt, wo die Madchen
ihr handwerkliches Geschick unter Beweis stellen
konnten. Unter technischer Aufsicht der Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen bauten sie einen elektrischen
Stromkreis, bestehend aus einer Lampenschaltung mit
Steckdose, zusammen. Nach der anschlieBenden Sicher-
heitspriifung nach DGUV V3 durften sie das Modell als
Erinnerung zusammen mit ihrer Geschenktiite mit nach
Hause nehmen.

Befestigung von Kabelschellen und Verteilerdosen.

Es war ein toller Tag
mit den Madels und
wir freuen uns auf
den nachsten

Ausbildung bei RENG

Girls' Day! G

RENG

11
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—  Text: R. Schneider, J. Hafner  — :

Landratsamt Kehlheim

INSTALLATION LAN

- —a
TR LA
¥ U .

R e T L

IN KELHEIM

RATSAMT

VON DER PLANUNG BIS ZUR INSTALLATION

Das Kelheimer Landratsamt ist schon
ein beindruckendes Gebaude in
welchem sehr viel Technik steckt. Dies
kommt bereits in der Empfangshalle
zum Vorschein — perfekt aufeinander
abgestimmte Beleuchtungen, die sich
harmonisch in die Gesamtarchitektur
einfiigen. Neben Uberwachungsanlagen
und einem Briefkasten mit integrierter
Sprechanlage und Kamera gibt es im
Eingangsbereich auch ein Terminal fiir
Besucherinformationen.

Doch zuriick zum Anfang: Bereits im Februar
2014 konnte sich die RENG Elektrotechnik
bei der offentlichen Ausschreibung fiir die
Elektroarbeiten gegen fiinf weitere Mitbe-
werber durchsetzen. Von da an begannen
die Planungsarbeiten bis es dann schlieBlich
ein Jahr spater mit den Installationsarbei-

ten losging. Mit einer durchschnittlichen

Besetzung von sieben Personen leitete Herr

Schneider das Projekt.

FOLGENDE ARBEITEN WURDEN UNTER
ANDEREM DURCHGEFUHRT:

e Elektroinstallation

- Mit halogenfreien Leitungen aufgrund
der Brandschutzbestimmungen

- AuBen- und Innenbeleuchtung

- Energiesaulen und Tanks im Boden fiir
Versorgung der Arbeitsplatze

- Uhrenanlage

- Sprechanlage mit Kameras

- Diskussionsanlage

- EDV-Verkabelung

- MSR-Verkabelung

o KNX-Geb&dudesteuerung
- mit Prasenzmeldern fiir Licht

- Jalousiesteuerung
- Visualisierungsmonitor fiir Bedienung
und Anzeigen

 Energieverteilung
- Niederspannungshauptverteilung mit
Messung
- Unterverteilungen fir allgemein
- Unterverteilungen fiir SV-Betrieb (im
K-Fall mit Generatoreinspeisung)
- Unterverteilungen fiir USV-Betrieb

o Installation von Sicherheitstechnik
- Sicherheitsbeleuchtung
- Hausalarmanlage
- Feuchtmeldeanlage einschlieBlich

Temperaturmessung fiir EDV-Raume

- Rauch- und Warmeabzugsanlagen
- Brandmeldeanlage
- Umschaltvorrichtungen fiir den K-Fall

Elektroinstallation

Helle und freundliche Biiroraume mit Zwischentiiren ermoglichen
ein effizientes Arbeiten und bieten gute Arbeits- und Beratungsbe-
dingungen.

BESONDERHEITEN DES PROJEKTS:

Im Sitzungssaal wurde eine Schwerhorigenschlei-
fe installiert. Horgerate haben fiir Schwerhérige
den Nachteil, dass sie sowohl direkten als auch
indirekten Schall aufnehmen und sich dieser
negativ auf die Sprachverstandlichkeit fir den
Horer auswirkt.

Auf dem FuBboden des Sitzungssaals wurde
daher eine Antennenschleife verlegt, die ein
elektromagnetisches Wechselfeld erzeugt und
durch induktive Sprachiibermittlung besser fiir
Horgerate wahrgenommen werden kann.

VERBAUTE TECHNIK SEITENS RENG:

- 1.300 Datenanschliisse mit

- 70 Kilometer Kupferkabel

- 40 FuBbodentanks und 300 Meter Bodenkanal

- Mehr als 8 Kilometer KNX-Leitungen

- 10 Kilometer Kabel fiir Jalousien

- 65 Raumcontroller fiir Jalousien (iiber 350
Anschliisse fiir Jalousienmotoren)

- Mehr als 5 Kilometer Funktionserhaltsleitungen

- Mehr als 60 Kilometer Stromleitungen

- Rund 200 Energiesaulen fiir die Biiro’s

- 900 Meter Gitterrinnen

- 1050 Leuchten im Innen- und AuBenbereich

Sitzungssaal

Schwerhérigenschleife (gelbe und braune Drahte) vor Estrichverlegung

Landratsamt Kehlheim

RENG

GRUPPE

131
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Text: R. Mortl / J. Hafner

Die neue Website ist fiir alle Endgerate optimiert.

RENG VENTILTECHNIK MIT
NEUER EIGENER WEBSITE

ALLES RUND UM INDUSTRIEARMATUREN & CO.

www.Reng-Ventiltechnik.de lautet die
Internetadresse unter welcher die neue
Website unserer Abteilung Ventiltechnik
zu finden ist.

Bisher war der Bereich Regelventiltechnik
als Unterkategorie bei der MSR-Technik
auf der Homepage angesiedelt. Durch die
Vielfalt und Komplexitét der verschiedenen
Produktgruppen wurde es notwendig,
einen eigenen Webauftritt zu kreieren.

Die Ubersichtliche Aufteilung und intuitive
Bedienung ermdglicht es den Besuchern
schnell an die gewiinschten Informationen
zu gelangen.

RENG Ventiltechnik ist auf eine Reihe
von Anwendungsmaglichkeiten von

Downstream (iber Mid- bis Upstream
spezialisiert. Wir bieten Regelventile,

Druckbegrenzungsventile, manuelle Ventile,
Stellantriebe, Kontrollsysteme und Instru-
mentierungen an. Des Weiteren konnte
kirzlich eine Partnerschaft mit LTS Energy
eingegangen werden. Wir freuen uns daher
unser Portfolio um Rohrleitungsverbindun-
gen fiir den Hochdruck- und Hochtempera-
turbereich erweitern zu kdnnen.

Mit unserer Erfahrung betreuen wir
sowohl Endkunden als auch Anlagenbauer
oder Ingenieurbiiros. Ob Neuauslegung,
Prozessoptimierung oder Wartungsplanung
und Reparatur — unser geschultes Personal
steht Ihnen jederzeit zur
Verfligung.

UNSER LEISTUNGSPORTFOLIO:

RENG Ventiltechnik

RENG

GRUPPE

RENG bietet Losungen [s=es

ENG BIETET LOSUNGEN:

R. Gomez beim FusionsspleiBen

OTDR-Messgerat zur Messung der Qualitat
einer Glasfaserstrecke

GLASFASERTECHNIK

ODTR

ODTR steht fiir Optical-Time-Domain-Reflectometry, auch bekannt als optische Zeitbereichsreflektometrie.
Wusstet ihr, dass pro Glasfaser 400 Haushalte mit bis zu 100 Mbits pro Sekunde versorgt werden kdnnen?

Eine Glasfaser ist so dick wie ein menschliches Kopfhaar.

RENG bietet Losungen

RENG

GRUPPE
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Qualitat

UNSER BEITRAG
ZUR KONTINUIERLICHEN
VERBESSERUNG

Schnelles beherztes Handeln kann Leben retten —
deshalb schulen wir unsere Mitarbeiter, sodass sie
im Notfall wissen, was zu tun ist.

Im Grundlagenkurs wurde gelernt, wie man Un-
falle richtig einschatzt und anschlieBend korrekte

RENG IST ZERTIFIZIERTER PARTNER Hilfsmafinahmen durchfirt

Wir freuen uns, dass die RENG 8 2 e
Industriesysteme und RENG zgmnmf ZERTIFIKAT
Elektrotechnik auch in diesem Jahr SzEEETL

wieder erfolgreich nach DIN EN ISO
9001:2015 zertifiziert wurde.

Unsere Kunden konnen sich darauf
verlassen, dass unsere Prozesse
auch weiterhin kontinuierlich - e =
liberwacht, gepriift und verbessert

werden.

Erste Hilfe bei Motorrad-Unfallen. Norbert Dietz vom BRK Kreisverband Kelheim bei der
Helmentfernung. Er macht vor wie's richtig geht.

; _.w Nanu, was ist denn hier passiert?

* Tagtéglich konnen auch im Biiro
Unfalle passieren. An diesem Beispiel
sollte deutlich werden, dass es manch-
mal besser ist, Fremdkdrper nicht zu
entfernen, sondern vorsichtig mit
einzubinden, da sonst Arterien verletzt

‘ s

SCHULUNG BAYERNOIL-LEHRLINGE

Zum zweiten Mal hatten wir zwei Auszubildende der BAYERNOIL fiir einen Elektro-
Grundkurs bei uns zu Besuch.

Ebenso reibungslos verlief das
Uberwachungsaudit fiir das SCC-
Zertifikat sowie das Wiederholungs-

audit nach dem WHG.

In insgesamt zwei Wochen wurden sie in den Themen Hausinstallation, Schiitzschalt-
ungen und Steuerungstechnik unterrichtet.

Der ganze Bericht ist unter https://karriereblog-bayernoil.de/elektro-die-zweite/
zu finden.

Foto:doishock/shutterstock

Kontinuierliche Verbesserung

RENG

GRUPPE
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~. - = _ RENG inZahlen |menc

sowie

120 kg

Gummibarchen wurden im Stillstand 2018 bei
BAYERNOIL von unseren Mitarbeitern verspeist.

Aus diesen Regionen
kommen unsere Mitarbeiter.

Spree-NeiBe 1%

Bautzen 1%
Straubing 1% Neumarkt i.d.0. 1%

R 0 0 sonstige in ganz
Neuburg-Schrobenhausen 1% Rottenburg 1% Deutschland 6%
Landshut 1%

Riedenburg 1%
Schwandorf 3 %

Heinsberg 1%

Ingolstadt 3%

Eichstétt 6 % S
Jeder neue Mitarbeiter bei der RENG Gruppe bekommt eine Grundausstattung, P Kelheim
welche stolze 2 2 kg wiegt. Pfaffenhofen an der Ilm 7 % 530

Regensburg
14%

F 5.940 Stiick

Apfel, Bimen, Bananen und Orangen ...

RENG in Zahlen

RENG

GRUPPE
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WAS MACHT EIGENTLICH ...

SEBASTIAN SCHROTT
Bereichsleiter Personal und Marketing,
32 Jahre

Sebastian Schrott ist seit Januar 2018 fiir die
Personal- & Marketingabteilung zusténdig
und wohnt in Baar-Ebenhausen.

WELCHE AUSBILDUNG HAST DU GENOS-
SEN?

Nach meinem Fachabitur habe ich eine
Ausbildung zum Bankkaufmann absolviert,
durfte dann fir neun Monate zur Bundes-
wehr und hier kam die Entscheidung fiir
ein Studium. Aufgrund der kaufmannischen
Berufsausbildung habe ich zwischen 2007
und 2011 an der FH Ingolstadt Betriebswirt-
schaft mit den Schwerpunkten Finanzen &
Personal und anschlieBend noch zwei Jahre
berufshegleitend an der TU Kaiserslautern
Personalentwicklung studiert.

WIE BIST DU ZUR RENG GRUPPE GEKOM-
MEN?

Ich war von 2011 bis 2017 bei einem
Getriebehersteller in Augsburg angestellt.
Insgesamt eine sehr schone Zeit, in der
ich viel gelernt habe. Nach etwas mehr als
sechs Jahren im VW-Konzernumfeld kam
bei mir aber irgendwann der Wunsch auf,
die Herausforderungen und Ablaufe eines

mittelstandischen Unternehmens kennenzu-
lernen und nach einer Empfehlung aus dem
Bekanntenkreis bin ich auf RENG aufmerk-

sam geworden.

WAS MACHST DU GERNE IN DEINER
FREIZEIT?

Ich habe knapp 20 Jahre aktiv FuBball
gespielt und wiirde es auch noch heute als
mein groBtes Hobby ansehen. Als Fan des 1.
FC Niirnberg durfte ich dieses Jahr auch mal
wieder einen Erfolg feiern, was ja beim Club
eher selten vorkommt.

Ansonsten bin ich in meinem Heimatort
Baar-Ebenhausen in einigen Vereinen in der
Vorstandschaft aktiv und versuche mich da
moglichst gut einzubringen. Im vergangenen
Jahr haben wir beispielsweise einen Dorf-
verein gegriindet und zum ersten Mal ein
groBes, vereinsiibergreifendes Dorffest orga-

nisiert, an welchem uns viele ortsansassige .

Vereine sowohl bei der Planung als auch bei
der Durchfiihrung unterstiitzt haben.

In diesem Jahr habe ich zusammen mit

parallel dazu drei Vélker erworben, die jetzt .

bei meinen Eltern im Obstgarten steheﬁ !

und komplexes Thema. Den ersten eigenen
Honig haben wir schon geschleudert, im
Gegenzug muss man dann aber auch immer
mal wieder mit Bienenstichen rechnen...

WENN DU EINEN MONAT FREI HATTEST,
WAS WURDEST DU TUN?

In den letzten Jahren habe ich Spal3 an Berg-
touren gefunden und im letzten Jahr die Al-
peniiberquerung von Oberstdorf nach Meran
zu FuB absolviert, was eine extrem schone
Erfahrung war. Zum einen landschaftlich,
zum anderen lernt man interessante Leute
kennen. Von daher kénnte ich mir gut vor-
stellen, wieder mal eine vergleichbare Tour
zu machen.

Euver Sebastian Schrott
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ANDRE HOSSELBARTH

Alles hat im Jahr 2008 angefangen, als PC-Spiele mit Drachen und Echsenmenschen
immer beliebter wurden. Kleine Drachenfiguren gab es in Hiille und Fiille, nur leider
keine von Echsenmenschen. Da dachte ich mir, das kann ich doch bestimmt auch
selbst, und wenn, dann mach ich das gleich viel groBer.

Nach etlichen Experimenten mit Gips, Wachs und weiteren Materialien, fand ich fiir
mich die beste Vorgehensweise heraus.

Im ersten Schritt wird das Originalstiick in liebevoller Kleinarbeit aus Ton modelliert.
Dieses wird anschlieBend als Negativ in Gips abgeformt, in welches spater der fliissige
Naturkautschuk hineingegossen werden kann. Der groBe Vorteil im Vergleich zu Silikon
ist, dass es unglaublich strapazierféhig ist und man es nachtraglich leicht reparieren
kann. Nach einem Tag Trocknungszeit kénnen Accessoires wie Augen, Zahne, Zunge
oder Horner angebracht werden. Auch Ventilatoren, einen Rauchgenerator, LEDs oder
Soundtechnik habe ich in die Kostliime bereits verbaut. Dabei werden der Fantasie fast
keine Grenzen gesetzt. AbschlieBend wird das Kostiim noch mit Airbrush individuell
nach Kundenwiinschen designed und mit Schutzlack versiegelt. So wird das Ganze
wetterfest gemacht.

Ein komplettes Kostiim wird in ca. 3 - 4 Monaten fertiggestellt. Fiir besonders groBe,
wie mein drei Meter hohes Drachenkostiim oder das drei Meter lange Dinosaurierkos-
tlim, ist man dann schnell mal zwei Jahre beschaftigt.

Auch Hand- oder FuBpaare werden oft verkauft. Mittlerweile werden die Komplettsets
und Teile in die ganze Welt verkauft. Von den USA (iber Norwegen bis Neuseeland war
schon vieles dabei.

Wenn ich nicht an weiteren Kostiimen arbeite, stelle ich ca. 6x im Jahr auf Messen und
Veranstaltungen aus. Bei einer habe ich sogar den 1. Platz beim Kostiimwettbewerb
gewonnen.

Ein groBes Highlight fiir mich ist das jahrliche Drachenfest in Diemelstadt. Das ist eine
groBe Live-Action-Roleplay (kurz LARP) Zusammenkunft von Liverollenspielern aus
der ganzen Welt mit bis zu 6.000 Teilnehmern. LARP bezeichnet ein Live-Rollenspiel,
bei dem die Spieler ihre Charaktere auch physisch selbst darstellen. Es ist eine
Mischung aus Pen-&-Paper-Rollenspiel und Improvisationstheater und findet
i.d.R. ohne Zuschauer statt.

Weitere Bilder und Infos gibt's hier:

Shop: https://www.aroks-fantastic-dragon-store.com
Facebook: Aroks Fantastic Dragon Store

YouTube: andre hoBelbarth

Drachenfest (24.07- 29.07.2018):
http://www.drachenfest.info/df/

Euer Andre HiPelbarth

Hobby-Borse




Text: E. Lentner, J. Hafner

Gruppenfoto vor dem Biathlon-SchieBstand

TAR-TREFFEN

Wie bei den Biathlon-Profis ging es beim
letzten TAR-Jahresabschluss (Turnaround)
her. Mit einem mobilen LaserschieBstand
konnte das TAR-Planungsteam seine Aus-
dauer und Konzentrationsfahigkeit unter
Beweis stellen. Mit zwei originalen Biathlon-
waffen, welche zum Lasergewehr umgebaut
wurden, traten die Gruppen, bestehend aus
je sechs Personen, gegeneinander an. Selbst
die Strafrunden hatten bei uns nicht gefehlt.
Jeder Einzelne gab sein Bestes fiir den Erfolg
seiner Gruppe und wurde hinterher auch

mit einer goldenen Biathlon-Medaille als
Erinnerung ausgezeichnet.

Auch eine Raffinerie muss mal zur
Inspektion

Wahrend der Pause gab es ein kurzes
Gesprach mit Herrn Pukowski, dem Leiter
der Stillstandsplanung von BAYERNOIL.

Hierbei gab es viel Interessantes zu erfahren:

In Stillstanden, auch Turnaround genannt,
werden Anlagen und Maschinen inspiziert
und gewartet. So kann eine optimale Funk-
tionstiichtigkeit fir den weiteren Betrieb
gewdhrleistet werden.

Bereits 14 - 16 Monate vorher beginnt

die Planung fiir den gesamten Stillstand,
welcher dann in einem engen Zeitfenster
durchgefiihrt werden muss. Fiir den EMSR-
Bereich sind derzeit mehrere RENG-Planer
im Einsatz, die hochgerechnet mehr als
15.000 Stunden in die Planung investiert
haben, um einen reibungslosen Ablauf
gewahrleisten zu kdnnen.

Hilfestellung am SchieBstand

Seit der Raffinerieentstehung im Jahr 1964
herrscht stets eine gute und partnerschaftli-
che Zusammenarbeit. , Jeder Stillstand, der
gut abgewickelt wurde, fordert zunehmend
das Vertrauen.”, so Pukowski. Die enge
Geschaftsheziehung zu RENG beschrieb er
mit , ein Wort, eine Tat — auf RENG ist immer
Verlass”.

RENG MITARBEITER
1. HALBJAHR 2018 ¢

Wir gratulieren:
UBERNAHME AUSZUBILDENDE
Fieraru, Mihaela

Hagl, Johannes

Kirzinger, Simon

Mierendorf, Florian
Nirnberger, Julian

Steinbeck, Andreas

GEBURTEN
Sweeney, Christopher zu Tochter Zoe Claire
Mortl, Robert zu Tochter Marlene

EHESCHLIESSUNGEN

Haberl, Peter

Kockelmann, Jasmin (ehem. Beck)
Schiebrowski, Thomas

Wir verabschieden:
RENTENEINTRITT
Petersik, Alice
Scheidler, Reinhard

IMPRESSUM

Wir begriiBen:
RENG INDUSTRIESYSTEME GMBH
EINTRITTE

Astner, Michael
Barbu, Andreea
Cvetkovic, Goran
Dil, Alina
Faltermeier, Jirgen
Ferto, Aladar
Kiraly, Ervin

Lazar, Dragos
Melan, Stefan

RENG ELEKTROTECHNIK GMBH
EINTRITTE

Béhm, Thomas

Propp, Jakob

Rakita, Jovica

HERAUSGEBER RENG Gruppe

REDAKTIONSLEITUNG Jessica Hafner

REDAKTIONSTEAM Ludwig Reng, Erich Lentner, Werner Bittner, Ralf Schneider, Robert
Mortl, Robert Gomez, Florian Fertl, Sebastian Schrott, André
HoBelbarth

BILDER Siehe Einzelbildnachweis. Sofern nicht anders ausgewiesen,

liegen die Bildrechte bei der RENG Gruppe.

TITELBILD Jessica Hafner
LAYOUT & GESTALTUNG Auctores GmbH
ERSCHEINUNGSWEISE 2 x jahrlich

Av RENG Mitarbeiter 2018

Miiglich, Markus
Protasov, Andrey
Raupach, Ulrich
Schrott, Sebastian
Schweiger, Franziska
Teichmann, Denis
Vater, Harald-Franz

NEUE AUSZUBILDENDE
Schrom, Christian

Stieber, Julia
Stingl, Philipp
Temizkan, Mario

RENG Mitarbeiter

Bereits seit 2010 tragt er die Verantwortung RENG AUFLAGE
iiber alle Stillstande in den Betriebsteilen GRUPPE
Neustadt a. d. Donau und Vohburg.

1.500 ReENG

. GRUPPE
LOB, ARGER & KRITIK RENGZeit@RengGruppe.de

122 231
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